РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

администрации  Нижнеландеховского сельского поселения 

Пестяковского муниципального района Ивановской области

    от  28.10.2013 г.                                   №  79
Об утверждении муниципальной  целевой программы «Развитие культуры на территории Нижнеландеховского сельского поселения  на 2014 - 2016 годы».

В соответствии с Федеральным Законом «Основы  законодательства  Российской  Федерации  о  культуре» №3612-1  от 09.10.1992г. (в редакции Федерального закона от 23.06.1999 № 113-ФЗ, с изменениями, внесёнными Федеральными законами от 27.12.2000 № 150-ФЗ, от 30.12.2001 №194-ФЗ, от 24.12.2002 №176-ФЗ), Федеральным законом  «О библиотечном деле» №78-ФЗ  от 29.12.1994г., Уставом Нижнеландеховского сельского поселения, администрация Нижнеландеховского сельского поселения  
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить муниципальную целевую программу «Развитие культуры на территории Нижнеландеховского сельского поселения  на 2014-2016 годы» с подпрограммами:
- «Содержание казенного учреждения МУК «Дом культуры и досуга» Нижнеландеховского сельского поселения  на 2014-2016 годы»; 

- «Содержание казенного учреждения МУК «Библиотека» Нижнеландеховского сельского поселения  на 2014-2016 годы».
2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Настоящее постановление  вступает в силу  с 01.01.2014г.
Глава администрации

Нижнеландеховского сельского поселения
Пестяковского муниципального района:                       И.Н. Горшкова
Утверждено постановлением администрации 

Нижнеландеховского сельского поселения 

от 28.10.2013г.  № 79

Муниципальная целевая программа
"Развитие культуры на территории Нижнеландеховского сельского поселения»  на 2014 -2016 г.г.
Паспорт программы
	Наименование 
Программы         
Сроки реализации 
Программы  
Администратор
 программы
Исполнители
 Программы                        

Перечень
 подпрограмм                                     
	  Муниципальная  целевая программа 

«Развитие культуры на территории
Нижнеландеховского сельского поселения   на  2014 -2016 годы» (далее Программа).

2014-2016 годы.

Администрация Нижнеландеховского сельского поселения Пестяковского муниципального района Ивановской области.
- МУК «Дом культуры и досуга» Нижнеландеховского сельского поселения;

- МУК «Библиотека» Нижнеландеховского сельского поселения.

- Муниципальная целевая подпрограмма «Содержание казенного учреждения МУК «Дом культуры и досуга» Нижнеландеховского сельского поселения;

- Муниципальная целевая подпрограмма «Содержание казенного учреждения МУК «Библиотека» Нижнеландеховского сельского поселения.



	Цели Программы
	- Сохранение культурного потенциала Нижнеландеховского сельского поселения и создание условий для его дальнейшего развития;
- рост культурного уровня населения; 
- стимулирование народного творчества,  организация и развитие культурно-досуговой деятельности;

- сохранение и развитие фольклора;
- повышение духовно-нравственного и эстетического уровня развития детей и подростков; 
- создание условий для духовно – нравственного и эстетического развития личности на основе деятельности кружков;
- сохранение и развитие  библиотечного дела; 
-обеспечение единого информационного пространства и повышение доступности информационных ресурсов для населения;

-полноценное комплектование библиотечных фондов новыми информационными изданиями для привития интереса к чтению, обеспечение сохранности библиотечных фондов;

-разработка и внедрение информационных продуктов и технологий в сфере культуры;

-укрепление и развитие материально-технической базы учреждений культуры, включая капитальный ремонт и реконструкцию зданий, обеспечение их современным оборудованием;

-организация безопасности учреждений культуры;

- подготовка, переподготовка, повышение квалификации кадров сферы культуры;

-   обеспечение достойной оплаты труда работников культуры поселения.



	Объем ресурсного 

обеспечения 

Программы
	Общий объем бюджетных ассигнований:

2014г. -  921,3 тыс. руб.,

2015г. – 920,6 тыс. руб.,

2016 г – 966,8 тыс. руб.

- бюджет Нижнеландеховского сельского поселения:                     

2014год –   918,1 тыс. руб.,               

2015 год -   917,4 тыс. руб.,               

2016 год -   963,6 тыс. руб.             
   - областной бюджет: 

2014г. - 3,2 тыс. руб.,

2015г. –3,2 тыс. руб.,

2016 г –3,2 тыс. руб.



	
	


 Анализ текущей ситуации в сфере реализации Программы

Основанием для разработки данной Программы стали роль и место сельской культуры, оказывающей прямое влияние на социально-экономическое развитие поселения. Формирование культурной муниципальной политики в отношении села определяет характеристика его социокультурного пространства. Культурная политика эффективна, если она направлена на создание жизненно необходимых условий и продиктована современной ситуацией. Данная программа поможет выделить и решить те проблемы поселения, реализация которых возможна средствами культуры.
   В поселении действуют 2 объекта культуры: МУК «Дом культуры и досуга»   представленное сельским домом культуры и МУК «Библиотека», представленное учреждением сельской библиотеки. 
     Объекты культуры общедоступны, приближены к местам проживания жителей поселения. Они оказывают услуги, направленные на удовлетворение культурных потребностей жителей поселения.

        В последние годы меняется роль библиотек. Они должны стать информационными центрами, центрами культуры и общения, обеспечить беспрепятственный доступ к информации, активно содействовать образовательному процессу населения. Но ежегодное недостаточное финансирование  привело к сокращению и моральному старению части библиотечных фондов, данное обстоятельство не позволяет в полной мере удовлетворять информационные запросы жителей, является препятствием для увеличения числа читателей в библиотеках. 

Однако в связи с приобретением в 2012году компьютера и подключением к сети интернет на средства областного бюджета в последний год ведется работа по предоставлению библиотечных услуг через сеть ИНТЕРНЕТ. 

Необходимо продолжить работы  по ремонту здания сельской библиотеки, обновлению мебели. 

 Вместе с тем, библиотечная система поселения  обеспечивает бесплатный, свободный доступ к библиотечным фондам, а так же просветительскую и информационную деятельность для интеллектуального и творческого развития личности,    ориентирована в обслуживании на все социальные группы,  предлагает разнообразный спектр услуг,  гарантирует высокий уровень проводимых культурно-досуговых мероприятий, укомплектована квалифицированными кадрами.

Программные мероприятия предусматривают укрепление материально-технической базы сельских  библиотек поселения, системное комплектование библиотечного фонда, обеспечение к нему доступа и сохранности в процессе его использования, модернизацию библиотеки на базе компьютеризации, повышение квалификации библиотечных работников.


Специалисты библиотеки принимают участие в районных семинарах-практикумах, творческих лабораториях и совещаниях.  
Организация досуга населения связана с реализацией нескольких вопросов местного значения, предусмотренных статьей 14 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и  совпадающих по конечной цели с организацией массового отдыха и созданием условий для развития местного традиционного народного художественного творчества. Особое внимание уделяется проведению интерактивных культурно-досуговых мероприятий для всех возрастных категорий, а также организации семейного досуга и досуга старшего поколения. 

Дом культуры и библиотека являются единственными культурными центрами территориальных единиц поселения, в которых они расположены. Кроме этого, участвуют в  мероприятиях для населения других поселений, активно участвуют в мероприятиях общепоселенческого характера. В течение года в доме культуры  проводятся более 120 культурно-массовых и зрелищных мероприятий, посещаемость которых превышает 4 тысячи человек. 

В то же время материально-техническая база дома культуры нуждается в модернизации, частичной реконструкции, текущих ремонтах. Низким остается уровень технической оснащенности в связи с недофинансированием и значительным ростом темпов износа оборудования, мебели. Необходимо провести текущий ремонт сельского дома культуры.  

 Общепоселенческие массовые мероприятия позволяют охватить наибольшее количество жителей культурно- досуговыми мероприятиями. Такие календарные и общенародные праздники, как Новый год, День Победы, День защиты детей, День села и т.д. существенно повышают творческую активность населения, создают условия для массового отдыха, способствуют снятию напряженности в социуме.
В 2014-2016 годах планируется рост заработной платы работников культуры. 

      Анализ вышеперечисленных проблем говорит о необходимости решения основных задач в сфере культуры программно-целевым методом.
 Показатели, характеризующие текущую ситуацию в сфере реализации Программы
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2010г.
	2011г.
	2012г.
	2013г.

	1.
	Количество учреждений культуры в поселении 
	ед.
	2
	2
	2
	2

	2.
	Количество проведенных мероприятий
	ед.
	110
	115
	115
	120

	3.
	Количество клубных

формирований
	ед.
	12
	12
	12
	12

	4.
	Численность населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях
	ед.
	260
	270
	280
	290

	6.
	Количество выездных концертов
	ед.
	4
	3
	3
	3

	5.
	Обеспеченность учреждений культуры компьютерами и интернетом
	%
	0
	0
	50
	50


Основные цели и ожидаемые результаты реализации Программы
	1. Основные цели Программы





Целью Программы является комплексное решение проблем развития культурного потенциала Нижнеландеховского сельского поселения:   
- рост культурного уровня населения и обеспечение их информационных, культурных и образовательных потребностей; 
- создание условий для духовно – нравственного и эстетического развития личности на основе деятельности кружков;
- повышение духовно-нравственного и эстетического уровня развития детей и подростков сельского поселения;
- сохранение и развитие художественной самодеятельности и любительских объединений; 

- организация досуга населения в сфере культуры; 
- обеспечение свободы творчества и прав граждан на участие в культурной жизни и содействие в создании условий для творческой самореализации населения; 
- сохранение и развитие библиотечного дела в поселении;

- внедрение информационных технологий в сфере культуры;
- обеспечение безопасного пребывания работающего персонала, посетителей в зданиях и помещениях учреждений культуры;           

 - повышение квалификации кадров в сфере культуры;
 -организация, укрепление и развитие материально-технической базы учреждений культуры;

- обеспечение достойной оплаты труда работников культуры поселения, как результат повышения качества и количества оказываемых ими услуг.

 2. Сведения о целевых индикаторах (показателях) реализации  Программы

	Цели, задачи
	                                                      Значения целевых индикаторов (показателей) по годам

	
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.Организация досуга населения
	Количество проведенных мероприятий

Количество посетителей на культурно-досуговых мероприятиях
	ед.
.

%
	 115

не менее

50% наполняемости зала
	 120

не менее

50% наполняе

мости

 зала
	 125

не менее

50% наполняемости зала
	130

не менее

50% наполняемости зала
	135

не менее

50%

 наполняе

мости

 зала

	2. Организация  кружковой работы, культурно-досуговых формирований
	Количество клубных

формирований, в т.ч.

детских

кол- во участников,

в т.ч. детей и подростков
	ед.

ед.

чел.

чел.
	 12

   5

 144

    51
	 12

   5

 144

   51
	 12

   5

 144

   51
	12

  5

144

   51
	12

  5

144

   51

	3.Организация  библиотечного обслуживания 
	Охват населения библиотечными услугами
	чел.
	 540
	 540
	540
	540
	540

	4.Комплектование библиотечных фондов 
	Количество экземпляров библиотечного фонда 
	ед.
	 12555
	 12588
	 12620
	12640
	12670

	5.Организация безопасности учреждений культуры
	Обеспеченность средствами противопожарной защиты
Выполнение санитарных норм и правил по Программе
	%

%
	100

 0
	
	100

 100
	
	100

100
	100

100
	100
100

	6.Внедрение информаци- онных технологий в сфере культуры
	Обеспеченность компьютерами и интернетом
	%
	 50
	
	 50
	
	50
	100
	100

	7. Мероприятия по переподготовке, повышению квалификации специалистов
	Численность специалистов, прошедших переподготовку на курсах повышения квалификации
	чел.
	 0
	
	 1


	
	2
	1
	1

	8. Совершенствование оплаты труда работников учреждений культуры
	 Соотношение средней зарплаты ра- ботников учреждений культуры и средней

 зарплаты по области
	%


	 -
	
	 56,1
	
	64,5
	73,7
	82,4

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Показатели 1 - данные из Муниципального задания учреждений культуры;
показатель 2,4 – данные годового отчета МУК «Дом культуры и досуга»;
показатель 3,6,8 – данные из плана мероприятий (дорожная карта) МУК «Библиотека», МУК «Дом культуры и досуга»;
показатель 5 – статистические данные УНД ГУ МЧС России по Ивановской области;
показатель 7 – данные ежеквартального мониторинга по качеству и эффективности учреждений культуры.
3. Описание ожидаемых результатов.                                                   

Реализация Программы окажет воздействие на повышение уровня общей, информационной, правовой культуры жителей поселения. Она также будет способствовать преодолению информационного неравенства за счет предоставления жителям поселения доступа к информации, необходимой в повседневной жизни. 


Ожидается увеличение численности населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях: в работе кружков, художественной самодеятельности, клубных формированиях, клубам по интересам, а также в общепоселенческих массовых мероприятиях.


Ожидается привлечение большего числа детей и подростков к культурно-массовым мероприятиям.
           В результате выполнения поставленных в Программе целей сельская библиотека сможет выйти на уровень, соответствующий требованиям общества, вставшего на путь устойчивого развития. Ожидается увеличение охвата населения библиотечными услугами, в том числе и интернетом. 
Благодаря развитию своих просветительских, образовательных и воспитательных функций, сельская библиотека сможет существенно увеличить свой вклад в развитие сферы культуры поселения. 



Большее внимание будет уделено созданию условий для комфортного и безопасного пребывания в учреждениях культуры как пользователей, так и персонала: будет продолжена работа по обеспечению пожарной безопасности учреждений культуры, по выполнению санитарных норм и правил, по проведению текущих ремонтов учреждений культуры. 


Кадровая политика учреждений культуры будет направлена на повышение квалификации сотрудников, участие их в различных конкурсах, семинарах, совещаниях, конференциях.
          Обеспечение учреждений культуры современными системами безопасности, средствами противопожарной защиты позволит решить проблему сохранности зданий, оборудования, библиотечных фондов. 

Постепенно будет повышаться зарплата работникам культуры, согласно «Программе поэтапного совершенствования оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012-2018 годы».
                 4. Обоснование выделения подпрограмм
В  связи с тем, что в Нижнеландеховском сельском  поселении культуру представляют два учреждения культуры: МУК «Дом культуры и досуга» и МУК «Библиотека», есть необходимость выделения подпрограмм для вышеназванных учреждений, которые более подробно и детально рассмотрят  существующие  проблемы  данных учреждений, и пути их решения:
- Муниципальная целевая подпрограмма «Содержание казенного учреждения МУК «Дом культуры и досуга» Нижнеландеховского сельского поселения (см. приложение1), которая направлена на стимулирование народного творчества, организацию  и развитие культурно-досуговой деятельности, сохранение и развитие фольклора, повышение духовно-нравственного и эстетического уровня развития детей и подростков; 
 - Муниципальная целевая подпрограмма «Содержание казенного учреждения МУК «Библиотека» Нижнеландеховского сельского поселения (см. приложение 2), которая призвана сохранить и развить  библиотечное дело в поселении. 

Ресурсное обеспечение реализации Программы
	№ п/п
	Наименование подпрограммы/

Источник ресурсного обеспечения
	2014г.

(тыс.руб.)
	2015г.

(тыс.руб.)
	2016г.

(тыс.руб.)

	Программа, всего
	921,3
	920,6
	969,8

	Бюджетные ассигнования
	921,3
	920,6
	969,8

	- бюджет Нижнеландеховского сельского поселения 
	918,1
	917.4
	963,6

	- областной бюджет
	3,2
	3,2
	3,2

	  1
	Аналитические подпрограммы

	11.1
	Подпрограмма «Содержание казенного учреждения МУК «Дом культуры и досуга»
	592,1
	593,1
	625,3

	
	бюджетные ассигнования
	592,1
	593,1
	625,3

	
	- бюджет Нижнеландеховского сельского поселения 
	592,1
	593,1
	625,3

	11.2
	Подпрограмма «Содержание казенного учреждения МУК «Библиотека»
	329,2
	327,5
	341,5

	
	бюджетные ассигнования
	329,2
	327,5
	341,5

	
	- бюджет Нижнеландеховского сельского поселения 
	326,0
	324,3
	338,3

	
	- областной бюджет
	3,2
	3.2
	3.2


Приложение 1 
Муниципальная целевая подпрограмма
"Содержание казенного учреждения МУК «Дом культуры и досуга» 
 на 2014 -2016 г.г.»

Паспорт подпрограммы
Тип подпрограммы
       Аналитическая
	Наименование 
Программы         
Сроки реализации подпрограммы          


	  Муниципальная  целевая подпрограмма 

«Содержание казенного учреждения МУК «Дом культуры и досуга»   на  2014 -2016 годы» (далее подпрограмма)
2014-2016 годы



	Исполнители подпрограммы
	МУК «Дом культуры и досуга» Нижнеландеховского сельского поселения Пестяковского муниципального района 

	
	

	Цели 
подпрограммы
Объемы ресурсного 
обеспечения

подпрограммы
	- сохранение культурного потенциала сельского поселения и создание условий для его дальнейшего развития;

- стимулирование народного творчества, организация  и развитие культурно-досуговой деятельности;

- сохранение и развитие фольклора;
- внедрение информационных технологий в сфере культуры;
 - создание условий для деятельности кружков;
 -укрепление и развитие материально-технической базы учреждений культуры, включая капитальный ремонт и реконструкцию зданий, обеспечение их современным оборудованием;

-организация безопасности учреждений культуры;

- подготовка, переподготовка, повышение квалификации кадров сферы культуры;

-   обеспечение достойной оплаты труда работников культуры поселения.

Общий объем бюджетных ассигнований 1810,5 тыс. руб. в том числе по годам:

2014год –  592,1    тыс. руб.,              
2015 год – 593,1    тыс. руб. ,             
2016 год -  625,3     тыс. руб.

- бюджет Нижнеландеховского сельского поселения:             
2014год –  592,1    тыс. руб.,              
2015 год – 593,1    тыс. руб.,             
2016 год -  625,3     тыс. руб.


	
	


 Краткая характеристика сферы реализации подпрограммы

МУК «Дом культуры и досуга» в Нижнеландеховском сельском поселении представлено сельским Домом культуры, расположенным в селе Нижний Ландех.

 
Дом культуры является  культурным центром поселения, кроме этого, участвует в  мероприятиях для населения других поселений, в мероприятиях общепоселенческого характера. В течение года в Доме культуры  проводятся более 120 культурно-массовых и зрелищных мероприятий, посещаемость которых превышает 4 тысячи человек. В Доме культуры работают два работника культуры.
В домах культуры осуществляют деятельность  12  клубных формирований (коллективы любительского художественного творчества), в которых занимаются около 144  участников в возрасте от 7-и до 80-ти лет, 1 самодеятельный коллектив носит название фольклорный коллектив «Лебедушка». Клубные формирования охватывают все жанры и направления, являются основным условием для развития местного традиционного народного художественного творчества, уникальной системой по развитию и совершенствованию личности. 

В сельском Доме культуры установлена система противопожарной безопасности.
В то же время материально-техническая база учреждения культуры нуждается в модернизации, частичной реконструкции, текущих ремонтах. Низким остается уровень технической оснащенности в связи с недофинансированием и значительным ростом темпов износа оборудования, мебели. Необходимо провести текущий ремонт  здания, ремонт аппаратуры.
В 2014-2016 годах планируется рост заработной платы. 

Общепоселенческие массовые мероприятия позволяют охватить наибольшее количество жителей культурно- досуговыми мероприятиями. Такие календарные и общенародные праздники, как Новый год, День Победы, День защиты детей, День села и т.д. существенно повышают творческую активность населения, создают условия для массового отдыха, способствуют снятию напряженности в социуме.      

Работники культуры принимают активное участие в районных конкурсах, семинарах-практикумах,  совещаниях. 
 Ожидаемые результаты реализации подпрограммы.
1.Сведения о  целевых индикаторах (показателях) реализации подпрограммы

	Цели, задачи
	                                                     Значения целевых индикаторов (показателей) по годам

	
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1. Стимулирование народного творчества, организация  и развитие культурно-досуговой деятельности
	Количество проведенных мероприятий

Количество посетителей на культурно-досуговых мероприятиях
	чел.

%
	 115

 не менее

50% наполняемости зала
	 120

 не менее

50% наполняе

мости

 зала
	 125

 не менее

50% наполняемости зала
	130

не менее

50% наполняемости зала
	135

не менее

50%

 наполняе

мости

 зала

	 2.Организация  кружковой работы, культурно-досуговых формирований
	Количество клубных

формирований, в т.ч.

детских

кол- во участников,

в т.ч. детей и подростков
	ед.

ед.

чел.

чел.
	 12

   5

 144

    51
	 12

   5

 144

   51
	 12

   5

 144

   51
	12

  5

144

   51
	12

  5

144

   51

	3.Организация безопасности учреждений культуры
	Обеспеченность средствами противопожарной защиты
Выполнение санитарных норм и правил
	%

%
	 100

 0
	
	100

 100
	
	100

100
	100

100
	100
100

	4.Внедрение информаци- онных технологий в сфере культуры
	Обеспеченность компьютерами и интернетом
	%
	 0
	
	0
	
	0
	100
	100

	5. Мероприятия по переподготовке, повышению квалификации специалистов
	Численность специалистов, прошедших переподготовку на курсах повышения квалификации
	чел.
	 0
	
	 1


	
	1
	0
	1

	6. Совершенствование оплаты труда работников МУК «Дом культуры и досуга»
	 Соотношение средней зарплаты специалистов МУК «Дом культуры и досуга» и средней зарплаты по области
	%


	 -
	
	 56,1
	
	64,5
	73,7
	82,4

	
	
	
	
	
	
	
	
	


2. Описание ожидаемых результатов 


Подпрограмма является одним из инструментов реализации культурной политики Нижнеландеховского сельского поселения. Реализация Подпрограммы рассчитана на  повышение социальной роли культуры в поселении:

- укрепление единого культурного пространства как фактора сохранения целостности поселения;

- создание благоприятных условий для творческой деятельности населения; 

- интеграции народного художественного творчества Нижнеландеховского сельского поселения, освоения новых форм и направлений культурного обмена;

- увеличения доступности, разнообразия и качества предлагаемых населению культурных услуг и информации в сфере культуры;

- развитие эстетического и духовного воспитания молодежи.
Показателями результативности Подпрограммы по цели «Создание условий для духовно – нравственного и эстетического развития личности на основе деятельности кружков» являются:

- увеличение охвата детей и подростков;

- сохранение и дальнейшее развитие фольклора.

Показателем результативности по цели «Стимулирование народного творчества, организация и развитие культурно-досуговой деятельности» являются:

- увеличение численности населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях;
- привлечение населения к участию в массовых мероприятиях;

 - обеспечение безопасного пребывания работающего персонала, посетителей в зданиях и помещениях учреждений культуры;

- увеличение численности населения, участвующего в общепоселенческих массовых мероприятиях. 

- дальнейшее участие «народных» коллективов в культурно-досуговых мероприятиях, проводимых в поселении, районе, области.

Большее внимание будет уделено укреплению материально- технической базе учреждения, созданию условий для комфортного пребывания как пользователей, так и персонала. 


Кадровая политика учреждения будет направлена на повышение квалификации сотрудников, участие их в различных конкурсах, семинарах, совещаниях, конференциях.

Мероприятия подпрограммы

1. Перечень и описание программных мероприятий.


Исполнителем мероприятий подпрограммы является МУК «Дом культуры и досуга» Нижнеландеховского сельского поселения.
 Мероприятия Подпрограммы включают в себя 3 раздела: 

1.  Организация и развитие культурно-досуговой деятельности;

2.  Развитие материальной базы и техническое перевооружение учреждения, внедрение информационно-коммуникационных технологий. Организация безопасности учреждения, содержание помещений.
3. Развитие эффективной кадровой политики на территории поселения, обеспечение культурного обмена учреждений культуры.


В первом разделе предусмотрены следующие мероприятия: 
- содержание услуги связи (телефон);
- осуществление подписки на периодические издания;
- исполнение программы производственного контроля за соблюдением санитарных правил;
- проведение культурно-досуговых мероприятий: утренников, конкурсов,  игровых и позновательно-развлекательных  программ, викторин для детей, музыкальных вечеров, вечеров отдыха, театральных представлений, огоньков, концертных программ, тематических вечеров, общенародных сельских праздников в форме «народных гуляний»; проведение  различных выставок, конкурсов поделок.
- налоги: экологический и имущественный.


Во втором разделе предусмотрены мероприятия:

- проведение ремонта (ремонт дверей, крыльца и туалета), аппаратуры;

- увеличение материальных запасов (покупка дров для отопления, приобретение канцтоваров, хоз. товаров);

- оплата коммунальных услуг;

- содержание пожарной сигнализации.

  
В третьем разделе планируется проведение мероприятий по повышению квалификации работников культуры, участие их в областных, межрегиональных  семинарах, конференциях, совещаниях,  а также участие в районных  культурных мероприятиях, концертных программах.
Перечень мероприятий муниципальной целевой подпрограммы

"Содержание казенного учреждения МУК «Дом культуры и досуга"  






на 2014-2016г.г.»
	№ п/п
	Мероприятия
	Код экон. классификации
	Сроки исполне
ния
	Финансирование всего

(тыс. руб.)
	В том числе по годам

	
	
	
	
	
	2014
	2015
	2016

	                            I Организация и развитие культурно - досуговой деятельности   


	1,1
	Услуги связи 
	221
	2014-2016гг.
	19,5
	6.5
	6.5
	6.5

	1.2.
	Осуществление подписки на периодические издания,

Расколка дров

Программа производственного контроля за соблюдением санитарных правил
	226
	2 раза в год  
1 раз в год

Ежеквартально
	10,5

12,0

6,8
	3.5

4,0

3,0
	3.5

4,0

1,8
	3.5

4,0

2,0

	1.3
	Проведение культурно-досуговых мероприятий,

расходы на оплату налогов
	290
	2014-2016гг.
Ежеквартально 
	30,5

15,9
	13,5

5.3
	8,5

5.3
	8,5

5.3

	1.4.
	Расходы на оплату труда
	210
	2014-2016гг.  
	1524,3
	478,8
	507,5
	538,0

	I I  Развитие, сохранение материальной базы и техническое перевооружение,

организация безопасности учреждения, содержание помещений 

МУК «Дом культуры и досуга»



	2.1
	Коммунальные услуги
	223
	2014-2016гг.
	18,0
	6,0 
	6,0
	6,0

	2.2
	Ремонтные работы, 

Ремонт аппаратуры
	225
	2014-2016гг.

	15,0

9,0
	5,0

3,0
	5,0

3,0
	5,0

3,0

	2.3
	Содержание пожарной сигнализации
	225
	2014-2016гг.
	66,0
	22,0
	22,0
	22,0

	2.4
	Измерение сопротивления изоляции эл.проводки
	225
	2014г.
	10,0
	10,0
	-
	-

	2.5.
	Увеличение стоимости материальных запасов 
	340
	2014-2016гг.  
	64,0
	28,0
	18,0
	18,0

	III  Развитие эффективной кадровой политики, обеспечение культурного обмена учреждений культуры

	3.1.
	Повышение квалификации библиотечных работников 
Участие в районных, областных, межрегиональных и всероссийских семинарах, конференциях, совещаниях
	212

222

226
340
	2014,2016г.

2014-2016гг. 
	1,0

1,0

1,0

6,0
	0,5

0,5

0,5

2,0
	--

2,0
	0,5

0,5

0,5

2,0

	ИТОГО:
	1810,5
	592,1
	593,1
	625,3


2. Финансирование мероприятий подпрограммы
  Объемы расходов на выполнение мероприятий подпрограммы на 2014-2016гг. носят прогнозный характер и  ежегодно уточняются в процессе исполнения бюджета сельского поселения и при формировании бюджета на очередной финансовый год.

 Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется через администрацию Нижнеландеховского сельского поселения и из средств местного бюджета.  Администрация Нижнеландеховского сельского поселения содействует своевременному и полному обеспечению программных мероприятий финансовыми ресурсами в пределах установленного бюджетного финансирования сельского поселения, кроме того, контролирует использование финансовых средств строго по целевому назначению.
3. Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы

	№ п/п
	Наименование мероприятия/

Источник ресурсного обеспечения
	2014г.

(тыс.руб.)
	2015г.

(тыс.руб.)
	2016г.

(тыс.руб.)

	Подпрограмма, всего
	592,1
	593,1
	625,3

	бюджетные ассигнования
	592,1
	593,1
	625,3

	- бюджет Нижнеландеховского сельского поселения 
	592,1
	593,1
	625,3

	1.
	Организация и развитие культурно - досуговой деятельности   
	514,6
	537,1
	567,8

	
	бюджетные ассигнования
	514,6
	537,1
	567,8

	
	- бюджет Нижнеландеховского сельского поселения 
	514,6
	537,1
	567,8

	2.
	Развитие, сохранение материальной базы и техническое перевооружение,

организация безопасности учреждения, содержание помещений 

МУК «Дом культуры и досуга»
	74,0
	54,0
	54,0

	
	бюджетные ассигнования
	74,0
	54,0
	54,0

	
	- бюджет Нижнеландеховского сельского поселения 
	74,0
	54,0
	54,0

	3.
	Развитие эффективной кадровой политики, обеспечение культурного обмена учреждений культуры
	3,5
	2,0
	3,5

	
	бюджетные ассигнования
	3,5
	2,0
	3,5

	
	- бюджет Нижнеландеховского сельского поселения 
	3,5
	2,0
	3,5


Приложение 2 
Муниципальная целевая подпрограмма
"Содержание казенного учреждения МУК «Библиотека» 
 на 2014 -2016 г.г».

Паспорт подпрограммы
Тип подпрограммы
    Аналитическая
	Наименование Программы         
Сроки реализации подпрограммы          


	  Муниципальная  целевая подпрограмма 

«Содержание казенного учреждения МУК «Библиотека»   на  2014 -2016 годы» (далее Подпрограмма)
2014-2016 годы



	Исполнители подпрограммы
	МУК «Библиотека» Нижнеландеховского сельского поселения Пестяковского муниципального района 

	
	

	Цели подпрограммы
Объемы ресурсного

обеспечения подпрограммы
	-сохранение и развитие  библиотечного дела в поселении; 

-обеспечение единого информационного пространства и повышение доступности информационных ресурсов для населения;

-полноценное комплектование библиотечных фондов новыми информационными изданиями для привития интереса к чтению, обеспечение сохранности библиотечных фондов;

 -укрепление и развитие материально-технической базы библиотеки, включая ремонт и обеспечение её  современным оборудованием;

-организация безопасности библиотеки;

-создание условий для развития творчества читателей.
Общий объем бюджетных ассигнований 993,2 тыс. руб., 
2014г. -  329,2 тыс. руб.,

2015г. – 324,3 тыс. руб.,

2016 г – 341,5 тыс. руб.

- бюджет Нижнеландеховского сельского поселения:                     

2014год –   326,0 тыс. руб.,               

2015 год -   324,3 тыс. руб.,               

2016 год -   338,3 тыс. руб.             

   - областной бюджет: 

2014г. - 3,2 тыс. руб.,

2015г. –3,2 тыс. руб.,

2016 г –3,2 тыс. руб.




 Краткая характеристика сферы 
реализации подпрограммы

МУК «Библиотека» в Нижнеландеховском сельском поселении представлено единственной сельской библиотекой, расположенной в старинном русском селе Нижний Ландех. Сельская библиотека способствует укреплению единого культурного и информационного пространства, обеспечивает доступность к культурному продукту путем информатизации библиотеки (создание электронного каталога, виртуальных выставок, сайта библиотеки, обеспечение доступа различных категорий граждан, проживающих на территории поселения, к электронным ресурсам мировых и Российских организаций культуры). 

       Библиотекой поселения в 2013 году зарегистрировано 540 пользователей, книговыдача составила 11,0 тыс. экземпляров документов. Библиотечный фонд поселения по состоянию на 01.01.2014г. года составляет 12,58 тыс. экземпляров печатных документов. Несмотря на положительные сдвиги, вопрос комплектования, по- прежнему, остается актуальным. Реализация программных мероприятий позволит постепенно решить эту проблему. 


В течение последних лет, происходит процесс совершенствования методов библиотечной работы, как в области технологии, так и в структуре, кадрах и материальной базе. Ведется работа по созданию информационных ресурсов, ориентированных на разные категории населения и на решение социальных проблем. 

Программные мероприятия предусматривают укрепление материально-технической базы сельских  библиотек поселения, системное комплектование библиотечного фонда, обеспечение к нему доступа и сохранности в процессе его использования, модернизацию библиотеки на базе компьютеризации, повышение квалификации библиотечных работников.


Специалисты библиотеки принимают участие в районных семинарах-практикумах, творческих лабораториях и совещаниях. 
 Ожидаемые результаты реализации подпрограммы.
1. Сведения о целевых индикаторах (показателях) реализации подпрограммы

	Цели, задачи
	                                                    Значения целевых индикаторов (показателей) по годам

	
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.Сохранение и развитие библиотечного дела 
	Охват населения библиотечными услугами
Книговыдача

Количество посещений

библиотеки

Количество проведенных досуговых мероприятий

Количество выданных справок
	чел.
 шт.

шт.

 шт.

 шт.
	 540

10080

3000

 30

 400
	 540

 11000

 3000

 30

 400
	 540

 11020

 3010

 35

 405
	540

11040

3020

40

410
	540
11060

3040

45

415

	2.Комплектование библиотечных фондов 
	Количество экземпляров библиотечного фонда 
	ед.
	 12555
	 12588
	 12620
	12640
	12670

	3.Организация безопасности учреждений культуры
	Обеспеченность средствами противопожарной защиты
Выполнение санитарных норм и правил
	%

%
	 100

 100
	
	100

 100
	
	100

100
	100

100
	100
100

	4.Внедрение информаци- онных технологий в сфере культуры
	Обеспеченность компьютерами и интернетом
	%
	 100
	
	 100
	
	100
	100
	100

	5. Мероприятия по переподготовке, повышению квалификации специалистов
	Численность специалистов, прошедших переподготовку на курсах повышения квалификации
	чел.
	 0
	
	 0


	
	1
	0
	1

	6. Совершенствование оплаты труда работников МУК «Библиотека»
	 Соотношение средней зарплаты специалистов МУК «Библиотека» и средней зарплаты по области
	%


	 -
	
	 56,1
	
	64,5
	73,7
	82,4

	
	
	
	
	
	
	
	
	


2. Описание ожидаемых результатов 

Реализация подпрограммы окажет воздействие на повышение уровня общей, информационной, правовой культуры жителей поселения за счет увеличения эффективности использования потенциальных возможностей учреждения, адекватной потребности современного общества, и возрастания степени ее востребованности населением. Она также будет способствовать преодолению информационного неравенства за счет предоставления жителям поселения доступа к информации, необходимой в повседневной жизни. 


В результате выполнения поставленных в подпрограмме задач МУК  «Библиотека» сможет выйти на уровень, соответствующий требованиям общества, вставшего на путь устойчивого развития. 
Возрастет степень сохранности библиотечного фонда поселения, возрастет объем предоставления пользователям гарантированно достоверной информации. В процессе реализации программы будут проведены мероприятия по обеспечению сохранности библиотечного фонда, включающие в себя  меры по созданию оптимальных условий хранения: освещение, температура, влажность, чистота воздуха, защита от пыли и вредителей.


Повысится качество библиотечных услуг, предоставляемых населению.
Увеличится количественный состав фонда библиотеки при систематическом поступлении новой литературы на различных носителях, за счет программных мероприятий на 10-20% увеличится число мероприятий, проводимых библиотекой.  

Принципиально изменится система библиотечно-информационного обслуживания, ориентированного на использование информационно-коммуникационных технологий, благодаря развитию своих просветительских, образовательных и воспитательных функций, сельская библиотека сможет существенно увеличить свой вклад в развитие сферы культуры поселения. 


Внедрение новых инновационных технологий в деятельность учреждения предусматривает дальнейшую работу по создание собственных интеллектуальных продуктов на электронных носителях.


Большее внимание будет уделено укреплению материально- технической базе учреждения, созданию условий для комфортного пребывания как пользователей, так и персонала. 


Кадровая политика учреждения будет направлена на повышение квалификации сотрудников, участие их в различных конкурсах, семинарах, совещаниях, конференциях.

Мероприятия подпрограммы

1. Перечень и описание программных мероприятий.


Исполнителем мероприятий подпрограммы является МУК «Библиотека» Нижнеландеховского сельского поселения.
 Подпрограмма включает в себя 3 раздела: 

1.  Сохранение и развитие библиотечного дела поселения;

2.  Развитие материальной базы и техническое перевооружение учреждения, внедрение информационно-коммуникационных технологий. Организация безопасности библиотеки.

3. Развитие эффективной кадровой политики на территории поселения, обеспечение культурного обмена учреждений культуры.


В первом разделе предусмотрены следующие мероприятия: 
- содержание сети «интернет»;
- осуществление подписки на периодические издания;
- обслуживание компьютерных программ: 1С-бухгалтерия, Контур-Экстерн, система электронной сдачи отчетности;

- исполнение программы производственного контроля за соблюдением санитарных правил;
-  проведение мероприятий по обеспечению сохранности библиотечного фонда;

- проведение культурно-досуговых мероприятий: «Дни Российской культуры», «Неделя детской книги», «Общероссийский день библиотеки», «День защиты детей», «Пушкинский день России», «День экологии», «Вечера семейного отдыха», «Новогодний утренник» и т.д.;

- приобретение книг для сельской библиотеки за счет средств областного бюджета, т.к. из местного бюджета средств на эти цели не хватает;

- налоги: экологический и имущественный.


Во втором разделе предусмотрены мероприятия по проведению текущего ремонта в учреждении (ремонт крыльца и туалета), содержание компьютера (ремонт и заправка картриджей), увеличение материальных запасов (покупка дров для отопления, приобретение канцтоваров, покупка стройматериалов для ремонта) и развитие материально-технической базы библиотеки.  

В третьем разделе планируется проведение мероприятий по повышению квалификации библиотечных работников, участие их в областных, межрегиональных и всероссийских семинарах, конференциях, совещаниях, школах, а также проведение районного смотра- конкурса библиотек района.
       Перечень мероприятий муниципальной целевой подпрограммы

"Содержание казенного учреждения МУК «Библиотека"  в 2014-2016г.»
	№ п/п
	Мероприятия
	Код экон. классификации
	Сроки исполне
ния
	Финансирование всего

(тыс. руб.)


	В том числе по годам
	Источник

финансирования

	
	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	

	I   Сохранение и развитие библиотечного дела поселения


	1,1
	Услуги связи (интернет)
	221
	
	28,8
	9,6
	9,6
	9,6
	Бюджет

поселения

	1.2.
	Осуществление подписки на периодические издания, 

Обслуживание компьютерных программ

Программа производственного контроля за соблюдением санитарных правил
	226
	2014-2016г.г.  
	6,0

180,0

6,8
	2,0

60,0

3,0
	2,0

60,0

1,8
	2,0
60,0

2,0
	

	1.3
	Проведение культурно-досуговых мероприятий,

расходы на оплату налогов
	290
	2014-2016г.г.  
	3,0

18,9
	1,0

6,3
	1,0

6,3
	1,0

6,3
	Бюджет

поселения

	1.4.
	Проведение мероприятий по обеспечению сохранности библиотечного фонда,

приобретение книг
	310
	2014-2016г.г.
	-
5,0

9,6
	-
5,0

3,2
	-
3,2
	-
3,2
	Бюджет

поселения
-//-

Обл. бюджет

	1.5.
	Расходы на оплату труда
	210
	2014-2016г.г.
	689,6
	216,6
	229,6
	243,4
	Бюджет

поселения

	I I  Развитие, сохранение материальной базы и техническое перевооружение МУК «Библиотека»

	2.1
	Ремонтные работы, 

содержание компьютера
	225
	2014г.
2014-2016г.г.
	3.0

3.0
	3,0

1.0
	-

1.0
	-

1.0
	Бюджет

поселения

	2.2.
	Увеличение стоимости материальных запасов 
	340
	2014-2016г.г.  
	43,0
	17,0
	13,0
	13,0
	Бюджет

поселения

	III  Развитие эффективной кадровой политики, обеспечение культурного
обмена учреждений культуры

	3.1.
	Повышение квалификации библиотечных работников, 
участие в районных, областных, межрегиональных и всероссийских семинарах, конференциях, совещаниях, школах
	212

222

226
	2014 г.  
	0,5

0,5

0,5


	0,5

0,5

0,5
	--


	-


	Бюджет

поселения

	ИТОГО
	998,2
	329,2
	327,5
	341,5
	


2. Финансирование мероприятий подпрограммы
  Объемы расходов на выполнение мероприятий подпрограммы на 2014-2016гг. носят прогнозный характер и  ежегодно уточняются в процессе исполнения бюджета сельского поселения и при формировании бюджета на очередной финансовый год.

 Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется через администрацию Нижнеландеховского сельского поселения.  Администрация Нижнеландеховского сельского поселения содействует своевременному и полному обеспечению программных мероприятий финансовыми ресурсами в пределах установленного бюджетного финансирования сельского поселения, кроме того, контролирует использование финансовых средств строго по целевому назначению
3. Ресурсное обеспечение реализации мероприятий подпрограммы

	№ п/п
	Наименование мероприятия/

Источник ресурсного обеспечения
	2014г.

(тыс.руб.)
	2015г.

(тыс.руб.)
	2016г.

(тыс.руб.)

	Подпрограмма, всего
	329,2
	327,5
	341,5

	бюджетные ассигнования
	329,2
	327,5
	341,5

	- бюджет Нижнеландеховского сельского поселения 
	326,0
	324,3
	338,3

	- областной бюджет
	3,2
	3,2
	3.2

	1.
	   Сохранение и развитие библиотечного дела поселения
	306,7
	313,5
	327,5

	
	бюджетные ассигнования
	306,7
	313,5
	327,5

	
	- бюджет Нижнеландеховского сельского поселения 
	303,5
	310,3
	324,3

	
	- областной бюджет
	3,2
	3.2
	3,2

	2.
	Развитие, сохранение материальной базы и техническое перевооружение МУК «Библиотека»
	21,0
	14,0
	14,0

	
	бюджетные ассигнования
	21,0
	14,0
	14,0

	
	- бюджет Нижнеландеховского сельского поселения 
	21,0
	14,0
	14,0

	3.
	Развитие эффективной кадровой политики, обеспечение культурного обмена учреждений культуры
	1,5
	0
	0

	
	бюджетные ассигнования
	1,5
	0
	0

	
	- бюджет Нижнеландеховского сельского поселения 
	1,5
	0
	0


Пояснительная записка к Программе
Основание разработки программы:
- Федеральный Закон № 3612-1 от 09.10.1992г.  «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» (в редакции Федерального закона от 23.06.1999 №113-ФЗ, с изменениями, внесёнными Федеральными законами от 27.12.2000 № 150-ФЗ, от 30.12.2001 №194-ФЗ, от 24.12.2002 №176-ФЗ);

 - Федеральный закон № 78-ФЗ от 29.12.1994 «О библиотечном деле»;

- постановление Правительства Ивановской области от 03.09.2013 № 358 – п «О переходе к формированию областного бюджета на основе государственных программ Ивановской области»;

- постановление администрации Нижнеландеховского сельского поселения от 27.09.2013г. № 75 «О разработке муниципальных программ Нижнеландеховского сельского поселения и утверждения их перечня».
Причины разработки Программы – сохранение культурного потенциала Нижнеландеховского сельского поселения и создание условий для его дальнейшего развития.
2. Соответствие цели Программы стратегическим  целям и приоритетам развития Пестяковского муниципального района 

	№ п/п
	Цели муниципальной программы
	Стратегические цели развития Пестяковского муниципального района  

	1
	Сохранение культурного потенциала Нижнеландеховского сельского поселения и создание условий для его дальнейшего развития;
- рост культурного уровня населения; 
- стимулирование народного творчества,  организация и развитие культурно-досуговой деятельности;

- сохранение и развитие фольклора;
- повышение духовно-нравственного и эстетического уровня развития детей и подростков; 
- создание условий для духовно – нравственного и эстетического развития личности на основе деятельности кружков;
- сохранение и развитие  библиотечного дела; 
-обеспечение единого информационного пространства и повышение доступности информационных ресурсов для населения;

-полноценное комплектование библиотечных фондов новыми информационными изданиями для привития интереса к чтению, обеспечение сохранности библиотечных фондов;

-разработка и внедрение информационных продуктов и технологий в сфере культуры;

-укрепление и развитие материально-технической базы учреждений культуры, включая капитальный ремонт и реконструкцию зданий, обеспечение их современным оборудованием;

-организация безопасности учреждений культуры;

- подготовка, переподготовка, повышение квалификации кадров сферы культуры;

-   обеспечение достойной оплаты труда работников культуры поселения.


	Повышение качества и доступности услуг в сфере культуры


3. Соответствие аналитических мероприятий Программы расходным обязательствам Нижнеландеховского сельского поселения 

	№ п/п
	Аналитическая подпрограмма / мероприятие
	Расходное обязательство Нижнеландеховского сельского поселения 

	
	
	Наименование 
	Код

	1
	«Содержание казенного учреждения МУК «Дом культуры и досуга» Нижнеландеховского сельского поселения;
	-
	-

	1.1


	Организация и развитие культурно - досуговой деятельности   
	Создание условий для организации досуга и обеспечение жителей поселения услугами организаций культуры
	РП-А-2000

	11.2
	Развитие, сохранение материальной базы и техническое перевооружение,

организация безопасности учреждения, содержание помещений 

МУК «Дом культуры и досуга»
	Создание условий для организации досуга и обеспечение жителей поселения услугами организаций культуры
	РП-А-2000

	11.2
	Развитие эффективной кадровой политики, обеспечение культурного обмена учреждений культуры
	Создание условий для организации досуга и обеспечение жителей поселения услугами организаций культуры
	РП-А-2000

	12
	«Содержание казенного учреждения МУК «Библиотека»   на  2014 -2016 годы»
	-
	-

	2.1
	Сохранение и развитие библиотечного дела поселения
	Организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек поселения
	РП-А-1900

	2.2
	Развитие, сохранение материальной базы и техническое перевооружение МУК «Библиотека»
	Организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек поселения
	РП-А-1900

	2.3
	Развитие эффективной кадровой политики, обеспечение культурного обмена учреждений культуры
	Организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек поселения
	РП-А-1900








